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RESOLUGAO N° 13/2026 - CONSELHO SUPERIOR - FUNDASEG -

Dispde sobre as normas e procedimentos para a
concessao de bolsas no ambito dos Projetos
desenvolvidos pela Fundagcdo de Apoio a
Seguranga Publica - FUNDASEG

O CONSELHO SUPERIOR DA FUNDAGAO DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA -
FUNDASEG, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei Complementar n® 250, de 1° e
janeiro de 2023, o disposto na Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, no Decreto n°
7.423, de 31 de dezembro de 2010, na Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, na
legislagdo aplicavel ao Sistema Unico de Seguranca Publica - SUSP, bem como nas
normas internas pertinentes;

CONSIDERANDO o contido no protocolo n° 26.109.433-9 e a deliberagao do Conselho
Superior na 112 Reuni&o Ordinaria, realizada em 18 de junho de 2026,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a concessao de beneficio financeiro, sob a forma de bolsa, no d&mbito da
FUNDASEG, para execugao de projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico, tecnolégico e estimulo a inovagéo, vinculados as finalidades
institucionais da Fundagao, conforme previsto no Capitulo Il da Lei Complementar n.° 282,
de 3 de julho de 2025.

Art. 2° As bolsas previstas nesta Resolugdo correspondem a beneficio pago para a
execucao de atividades vinculadas a projetos formalmente aprovados, com plano de
trabalho, metas, cronograma e responsavel designado.

Paragrafo unico. A bolsa possui natureza de incentivo e ndo constitui remuneragao por
contraprestacdo de servico, sendo vedada sua utilizacdo como forma de substituicdo de
vinculo empregaticio ou prestagao laboral ordinaria.

Art. 3° Os programas de concessao de bolsas compreenderao as seguintes modalidades:
| - Bolsa de Ensino/Capacitagao;

Il - Bolsa de Pesquisa;

lll - Bolsa de Extenséao;

IV - Bolsa de Desenvolvimento Institucional;

V - Bolsa de Estimulo a Inovacéo;

VI - Bolsa de Apoio Técnico;

VII - Bolsa de Apoio Operacional.

Av. Jodo Gualberto, 1259 ¢j 401
CEP: 80.030-001
contato@fundaseg.com.br
www.fundaseg.com.br

Assinatura Qualificada realizada por: Saulo de Tarso Sanson Silva em 19/06/2026 09:29. Inserido ao protocolo 26.109.433-9 por: Thais Oliveira Santa Clara em:

19/06/2026 00:47. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: dd0546bfac7e2a6¢c77e84cbd8f5d9a2e




FUNDASEG PARANA W

SECRETARIADA [ “/p,

SEGURANCA PUBLICA|_ [ " ——
\ =, | Mov.
\a\

Art. 4° As Bolsas apresentam os seguintes escopos e conceitos:

| - Bolsa de Ensino/Capacitagao destina-se a estudantes ou participantes vinculados a
acdes formativas, cursos, oficinas, laboratérios e trilhas de capacitagao, relacionados aos
projetos da FUNDASEG.

Il - A Bolsa de Pesquisa destina-se a execugéo de atividades de investigacéo, produgéo
de diagnésticos, estudos, relatérios técnicos, desenvolvimento metodologico e analise de
dados.

lll - A Bolsa de Extensdo destina-se as atividades de interagdo com instituigdes,
comunidades, 6rgaos publicos e parceiros externos, voltadas a difusdo de conhecimento,
aplicagao pratica e transferéncia de resultados dos projetos.

IV - A Bolsa de Desenvolvimento Institucional destina-se a atividades de apoio a
estruturacdo, modernizagdo, melhoria de processos, gestdo de projetos, inteligéncia
institucional, automacéao, governancga, monitoramento e avaliagao.

V - A Bolsa de Estimulo a Inovacéo destina-se a atividades de criagao, prototipagem,
testes, validagéo, integragcdo de solugbes, desenvolvimento de produtos, servigos e
processos inovadores voltados a seguranga publica, defesa social e defesa civil.

VI - A Bolsa de Apoio Técnico destina-se a colaboradores com formacgao técnica, superior
ou experiéncia comprovada, para execucado de atividades especializadas de apoio aos
projetos (inicio, meio e fim), tais como analise, desenvolvimento, engenharia, design,
ciéncia de dados, seguranca e tecnologia da informacgao, documentacgao técnica e suporte
especializado.

VII - A Bolsa de Apoio Operacional destina-se a atividades de suporte a execugao dos
projetos (inicio, meio e fim), incluindo organizagdo, logistica, processamento de
informagdes, apoio administrativo vinculado ao projeto, controle de documentos e
acompanhamento operacional.

Art. 5° Poderéo ser beneficiarios de bolsas:

| - estudantes de cursos técnicos, de graduacgao e pos-graduacéao, de instituicdes publicas
e privadas, nacionais e internacionais;

Il - docentes de instituicdes de ensino superior publicas e privadas, nacionais e
internacionais;

lll - servidores publicos, militares ou empregados de ICT publica envolvidos na prestagéo
de servigo técnico especializado nas atividades voltadas a inovacado e a pesquisa
cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, sem prejuizo do teto remuneratorio;

IV - especialistas externos que contribuam para a execugao de projetos de ensino,
pesquisa, extensido, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovagao, bem como para as atividades de protecdo da propriedade intelectual e de
transferéncia de tecnologia.

V - profissionais com formagao compativel com o objeto do projeto.
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Art. 6° A concessao de bolsa dependera de:

| - selecdo por processo seletivo simplificado, notério saber, especializagado unica, ou
outro procedimento definido em edital ou regulamento proéprio;

Il - existéncia de plano de trabalho;

lll - definicdo da modalidade de bolsa;

IV - indicagdo da carga horaria ou dedicagao estimada;

V - aprovacgao prévia do projeto;

VI - compatibilidade entre a formacao, experiéncia e nivel de complexidade das atividades
a serem executadas.

Art. 7° O pagamento das bolsas sera realizado com base em critério referencial de horas
trabalhadas e baseado no grau académico do Bolsista (Tabela de Remuneragdes -
Atividades Académicas, Técnicas e de Concurso - FUNDASEG), conforme definido no
edital, no plano de trabalho ou no instrumento de formalizagao do projeto, observados os
valores maximos aprovados pela FUNDASEG.

§1° Os pagamentos serdo realizados por meio de crédito em conta corrente do
beneficiario;

§2° E vedado o pagamento simultdneo de Gratificacdo por Encargos de Cursos e
Concursos e a concessdo de bolsas aos mesmos beneficiarios no ambito de um mesmo
projeto.

Art. 8° O valor das bolsas devera ser definido levando em consideragao os critérios de
enquadramento, conforme anexo I.

§1° O valor previsto no anexo | levara em consideracdo, para fins de critério de
enquadramento, o tempo de experiéncia no ato de inicio da atividade do bolsista na
FUNDASEG, sendo vedado o aumento posterior em virtude do reconhecimento de tempo
de experiéncia apresentado apds a assinatura do termo de outorga ou durante a vigéncia
do programa de bolsa.

§2° O valor constante do anexo | sera multiplicado pelo coeficiente estabelecido no anexo
II, cujo enquadramento constara do edital do programa e observara o previsto no
paragrafo anterior, sendo vedado o aumento de valores ainda que haja conclusdo de
outra graduacgéo pelo bolsista.

§3° Na hipotese de execucado do projeto ou programa de forma presencial, o bolsista fara
jus ao auxilio alimentagéo, na forma do anexo lIl.

Art. 9° O limite maximo da soma da remuneracgao, retribuicbes e beneficios financeiros
percebidos pelo beneficiario, em qualquer hipotese, ndo podera exceder ao teto
constitucional.
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Paragrafo tnico. E vedado o recebimento de bolsa por prazo superior a 36 (trinta e seis)
meses, devendo o interessado aguardar o periodo de 12 (doze) meses para habilitagcdo
em novo projeto ou programa.

Art. 10 Os servidores em exercicio na FUNDASEG nao poderéao receber bolsas para
desenvolver projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, no ambito dos projetos desenvolvidos pela
FUNDASEG em conjunto com instituicbes externas.

Art. 11 A concessao da bolsa sera cancelada quando se verificar uma das seguintes
hipoteses:

| - o bolsista deixar de apresentar os relatérios ou ndo desempenhar as atividades
especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada;

Il - mediante solicitacdo do gestor do projeto, nos casos em que se faga necessaria a
substituicdo do bolsista;

lll - verificagdo de que a remuneragao do servidor, somadas as retribuicdes e bolsas
percebidas, ultrapassa o limite estabelecido no art. 10 desta Resolugao; ou

IV - a pedido do proprio bolsista.

Art. 12 O valor da bolsa devera considerar, entre outros critérios:
| - complexidade da atividade;

Il - nivel de formacgao exigido;

lll - experiéncia comprovada;

IV - tempo de dedicagao;

V - natureza técnica ou cientifica da atividade;

VI - disponibilidade orgamentaria do projeto;

VII - pardmetros de mercado e referéncias institucionais.

Art. 13 A concessao de bolsas nao podera ser utilizada para pagamento de atividades
ordinarias e permanentes da FUNDASEG, nem para substituir postos de trabalho tipicos
de pessoal efetivo, terceirizado ou contratado.

Art. 14 E vedado o pagamento cumulativo de bolsas incompativeis entre si, bem como o
pagamento quando houver conflito com limitagdes legais, regulamentares ou de
acumulagao de remuneracéo.

Art. 15 O bolsista devera apresentar relatorios, registros de atividades ou entregas
previstas no plano de trabalho, podendo a bolsa ser suspensa ou cancelada em caso de
descumprimento das obriga¢des assumidas.
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Art. 16 Para projetos no ambito da Lei n° 10.973/2004, que preveem as modalidades de \?Q\.\.:f%‘ﬁ
bolsas de pesquisa e estimulo a inovacdo, além de processo seletivo, poderdo ser
concedidas bolsas mediante convite institucional, conforme previsto no regulamento.

Art. 17 - Para fins de comprovagao de vinculo, a concessao de bolsa devera respeitar a
apresentacao de documento oficial expedido pela respectiva instituicdo ou o convite
institucional formalizado pela area competente, conforme modalidade de selecao definida
no projeto.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria competente, observadas as
normas do Estatuto da FUNDASEG e a legislacao aplicavel.

Art. 20 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Datado e assinado Eletronicamente
Cel. SAULO DE TARSO SANSON SILVA
Presidente do Conselho Superior da Fundagao de Apoio a Seguranga Publica
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ANEXO | - TABELA DE VALORES REFERENCIAIS

N. MODALIDADE DE DESCRIGAO CRITERIO DE
BOLSA ENQUADRAMENTO
|  Bolsa de Estudantes ou ' Experiéncia de pelo menos 4 a
Ensino/Capacitagdo = participantes vinculados a = 5 anos relacionados ao tema do
acgOes formativas, cursos, projeto
oficinas, laboratérios e Experiéncia de pelo menos 2 a
trilhas de capacitacdo, 3 anos relacionados ao tema do
relacionados aos projetos = projeto
da FUNDASEG. Experiéncia de pelo menos 1
anos relacionados ao tema do
projeto
Il Bolsa de Pesquisa Execucdo de atividades Experiéncia de pelo menos 4 a
de investigacdo, 5 anos relacionados ao tema do
producao de  projeto
diagnésticos, estudos, Experiéncia de pelo menos 2 a
relatérios técnicos, = 3 anos relacionados ao tema do
desenvolvimento projeto
metodologico e anadlise  Experiéncia de pelo menos 1
de dados. anos relacionados ao tema do
projeto
Il Bolsa de Extensdo @ Atividades de interagdo Experiéncia de pelo menos 4 a
com instituicbes, = 5 anos relacionados ao tema do
comunidades, orgaos projeto
publicos e parceiros | Experiéncia de pelo menos 2 a
externos, voltadas & 3 anos relacionados ao tema do
difusdo de conhecimento, = projeto
aplicagdo  pratica e Experiéncia de pelo menos 1
transferéncia de anos relacionados ao tema do
resultados dos projetos. projeto
IV  Bolsa de Atividades de apoio a Experiéncia de pelo menos 4 a
Desenvolvimento estruturacao, 5 anos relacionados ao tema do
Institucional modernizagdo, melhoria @ projeto
de processos, gestdo de = Experiéncia de pelo menos 2 a
projetos, inteligéncia = 3 anos relacionados ao tema do
institucional, automag&o, projeto
governanga, Experiéncia de pelo menos 1
monitoramento € anos relacionados ao tema do
avaliagao. projeto
V  Bolsa de Estimulo a Atividades de criagdo, Experiéncia de pelo menos 4 a
Inovagao prototipagem, testes, 5 anos relacionados ao tema do

validacdo, integracéo de

projeto

solugdes, Experiéncia de pelo menos 2 a
desenvolvimento de 3 anos relacionados ao tema do
produtos, servicos e projeto

Av. Jodo

VALOR
REFERENCI
AL DA
HORA (R$)
R$ 25,00

R$ 20,00

R$ 15,00

R$ 25,00

R$ 20,00

R$ 15,00

R$ 25,00

R$ 20,00

R$ 15,00

R$ 25,00

R$ 20,00

R$ 15,00

R$ 25,00

R$ 20,00
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processos inovadores Experiéncia de pelo menos 1 R$ 15,00 \(’".FIJ.E\/ 5
voltados a seguranga anos relacionados ao tema do
publica, defesa social e | projeto
defesa civil.

VI Bolsa de Apoio Colaboradores com Experiéncia de pelo menos 4 a R$ 25,00

Técnico formacao técnica, 5 anos relacionados ao tema do

superior ou experiéncia projeto
comprovada, para Experiéncia de pelo menos 2 a R$ 20,00
execugdo de atividades ' 3 anos relacionados ao tema do
especializadas de apoio projeto
aos projetos, tais como Experiéncia de pelo menos 1 R$ 15,00
analise, desenvolvimento, anos relacionados ao tema do
engenharia, design, ' projeto
ciéncia de dados,
segurangca e tecnologia
da informacao,
documentagao técnica e
suporte especializado.

VIl Bolsa de Apoio Atividades de suporte a Experiéncia de pelo menos 4 a R$ 25,00

Operacional execugao dos projetos, 5 anos relacionados ao tema do
incluindo organizacdo, projeto
logistica, processamento Experiéncia de pelo menos 2 a R$ 20,00
de informacgdes, apoio 3 anos relacionados ao tema do
administrativo  vinculado = projeto
ao projeto, controle de Experiéncia de pelo menos 1 R$ 15,00
documentos € anos relacionados ao tema do
acompanhamento projeto
operacional.
Obs.

Hora aula: tempo de 50 minutos, para aula
aulas assincronas (gravadas).

Deverdo ser observados que os valores previstos na Tabela de Remuneragbes sao
brutos, podendo haver incidéncia de descontos legais.

presencial ou sincrona; 40 minutos, para

Av. Jodo
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ANEXO Il - COEFICIENTE ADICIONAL MULTIPLICADOR

Os Graus Académicos (Titulagao) referem-se aos niveis de formagao em que o professor,
instrutor ou técnico tenha completado o Curso, com a devida comprovagao académica
(Diploma ou Certificado) de Instituicdo de Ensino Superior (IES) reconhecida (com
verificagcdo no Sistema e-MEC), aferivel no ato de assinatura do termo de outorga, na

conforme previsto nesta Resolugao.

GRAUS ACADEMICOS ACRESCIMO %
Graduagao ---
Especializagdo (Interna ou /ato sensu) 20%
Mestrado 40%
Doutorado 100%
Pds-Doutorado 120%
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ANEXO Il - AUXILIO ALIMENTAGAO

IFJ(_) ;_)("

convocado e as atividades rotineiras
serem realizadas de forma remota

MODALIDADE VALOR
Presencial R$ 40,00 / dia
Por reunido presencial, quando R$ 20,00
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